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Strucni poslovi u sportu

Clanak 53.

(1) Strucni poslovi u sportu, u smislu ovoga Zakona, jesu:
a) planiranje, programiranje, provodenje i kontrola sportske pripreme,
b) planiranje, programiranje, provodenje i kontrola sportske pripreme djece i mladih do 18
godina,
c) provodenje sportske pripreme,
d) provodenje sportske pripreme djece i mladih do 18 godina,
e) planiranje, programiranje, provodenje i kontrola sportske rekreacije,
f) planiranje, programiranje, provodenje i kontrola sportske rekreacije djece i mladih do 18
godina,
g) provodenje sportske rekreacije,
h) planiranje, programiranje, provodenje i kontrola izvannastavnih S$kolskih sportskih
aktivnosti,
i) poducavanje osnovnoj tehnici pojedinog sporta,
J) organizacijski i upravljacki poslovi u sportskim klubovima, sportskim zajednicama,
nacionalnim sportskim savezima i nacionalnim krovnim sportskim udruzenjima,
k) planiranje, programiranje, provodenje i kontrola kineziterapijskih postupaka,
I) provodenje dijagnostickih postupaka i interpretiranje rezultata dijagnosti¢kih postupaka,
m)sportska priprema osoba s invaliditetom.
(2) Planiranje, programiranje, provodenje i kontrolu sportske pripreme podrazumijeva izradu
planova i programa (operativne, tekuce, kratkorocne, srednjoro¢ne i dugorocne) sportske
pripreme iz clanka 47. stavka 4. ovoga Zakona za odrasle sportase te njihovo provodenje i
kontrolu s ciljem pripreme odraslih sportasa u sustavu sluzbenih natjecanja u sportovima
prepoznatim u nomenklaturama sportova Hrvatskog olimpijskog odbora, organiziranim od
strane nadleznih nacionalnih sportskih saveza ili nacionalnih krovnih sportskih udruzenja.
(3) Planiranje, programiranje, provodenje i kontrola sportske pripreme djece i mladih do 18
godina podrazumijeva izradu planova i programa sportske pripreme (operativne, tekuce,
kratkoro¢ne, srednjoro¢ne i dugoro¢ne) djece i mladih do 18 godina iz ¢lanka 47. stavka 4.
ovoga Zakona te njihovo provodenje i kontrolu s ciljem pripreme djece i mladih u sustavu
sluzbenih natjecanja u sportovima prepoznatim u nomenklaturama sportova Hrvatskog
olimpijskog odbora, organiziranim od strane nadleznih nacionalnih sportskih saveza ili
nacionalnih krovnih sportskih udruzenja.
(4) Provodenje sportske pripreme podrazumijeva neposredno provodenje sportske pripreme na
temelju plana i programa sportske pripreme za odrasle sportase.
(5) Provodenje sportske pripreme djece i mladih do 18 godina podrazumijeva neposredno
provodenje sportske pripreme na temelju plana i programa sportske pripreme za djecu i mlade
do 18 godina.
(6) Planiranje, programiranje, provodenje i kontrola sportske rekreacije podrazumijeva izradu
planova i programa sportske rekreacije iz ¢lanka 47. stavka 5. ovoga Zakona za odrasle osobe te
njihovo provodenje i kontrolu.
(7) Planiranje, programiranje, provodenje i kontrola sportske rekreacije djece i mladih do 18
godina podrazumijeva izradu planova i programa sportske rekreacije iz ¢lanka 47. stavka 5.
ovoga Zakona za djecu i mlade do 18 godina starosti te njihovo provodenje i kontrolu.
(8) Provodenje sportske rekreacije na temelju plana i programa sportske rekreacije za odrasle
osobe kao i za djecu i mlade do 18 godina.
(9) Planiranje, programiranje, provodenje i kontrola izvannastavnih skolskih sportskih
aktivnosti podrazumijeva izradu planova i programa te provedbu i kontrolu svih oblika



sportskih aktivnosti koje se provode u okviru skolskih sportskih drustava osnovnih i srednjih
Skola, odnosno u okviru izvannastavnih skolskih sportskih aktivnosti.

(10) Poducavanje osnovnoj tehnici pojedinog sporta podrazumijeva provedbu sportske poduke
iz ¢lanka 47. stavka 6. s iskljucivim ciljem svladavanja tehnike pojedinog sporta, bez planiranja,
programiranja, provedbe programa sportske pripreme ili sportske rekreacije odnosno bez
sudjelovanja u sustavu sluzbenih natjecanja u sportovima prepoznatim u nomenklaturama
sportova Hrvatskog olimpijskog odbora, Hrvatskog paraolimpijskog odbora i Hrvatskog
sportskog saveza gluhih, organiziranim od strane nadleznih nacionalnih sportskih saveza ili
nacionalnih krovnih sportskih udruzenja.

(11) Organizacijski i upravljacki poslovi u sportskim klubovima, sportskim zajednicama,
nacionalnim sportskim savezima i nacionalnim krovnim sportskim udruzenjima podrazumijeva
obavljanje organizacijskih i upravljac¢kih poslova (sportski menedzer) u sportskim klubovima,
sportskim savezima, sportskim zajednicama, nacionalnim sportskim savezima i nacionalnim
krovnim sportskim udruzenjima ukljucujuci poslove glavnog tajnika, struénog tajnika, sportskog
direktora, kao i druge sportske stru¢ne i administrativne poslove.

(12) Planiranje, programiranje, provodenje i kontrola kineziterapijskih postupaka podrazumijeva
izradu planova i programa Kkoji se odnose na prevenciju i rehabilitaciju ozljeda i oStecenja
lokomotornog sustava te njihovo provodenje i kontrolu.

(13) Provodenje dijagnostickih postupaka i interpretiranje rezultata dijagnosti¢kih postupaka
podrazumijeva provodenje postupaka dijagnosticiranja i procjene antropoloSkog i sportskog
statusa djece, mladeZi i odraslih sportasa kao i drugih sudionika u kinezioloskim aktivnostima te
interpretiranje rezultata provedenih dijagnostickih postupaka.

(14) Sportska priprema osoba s invaliditetom podrazumijeva izradu planova i programa
(operativne, tekuce, kratkoro¢ne, srednjoroéne i dugoro¢ne) sportske pripreme iz clanka 47.
stavka 4. ovoga Zakona za osobe s invaliditetom te njihovo provodenje s ciljem sudjelovanja u
sustavu sluzbenih natjecanja u sportovima prepoznatim u nomenklaturama sportova Hrvatskog
paraolimpijskog odbora, Hrvatskog sportskog saveza gluhih i organiziranim od strane nadleznih
nacionalnih sportskih saveza ili nacionalnih krovnih sportskih udruzenja osoba s invaliditetom.
(15) Strucne poslove iz stavka 9. ovoga ¢lanka koji se odnose na Skolski sport i aktivnosti
Skolskih sportskih druStava u osnovnim i srednjim Skolama mogu provoditi isklju¢ivo osobe
koje ispunjavaju uvjete za ucitelja odnosno nastavnika tjelesne i zdravstvene kulture, sukladno
posebnom propisu.

Prijedlog obrazloZenja ¢lanka 53.

Clankom 53. struéni poslovi u sportu su podijeljeni na planiranje, programiranje, provodenje i
kontrola sportske pripreme, planiranje, programiranje, provodenje i kontrola sportske pripreme
djece 1 mladih do 18 godina, provodenje sportske pripreme, provodenje sportske pripreme djece
1 mladih do 18 godina, planiranje, programiranje, provodenje i kontrola sportske rekreacije,
planiranje, programiranje, provodenje i kontrola sportske rekreacije djece i mladih do 18
godina, provodenje sportske rekreacije, planiranje, programiranje, provodenje i kontrola
izvannastavnih $kolskih sportskih aktivnosti i akademskih sportskih aktivnosti, poducavanje
osnovnoj tehnici pojedinog sporta, organizacijski i upravljacki poslovi u sportskim klubovima,
sportskim zajednicama, nacionalnim sportskim savezima i nacionalnim krovnim sportskim
udruzenjima, planiranje, programiranje, provodenje i kontrola kineziterapijskih postupaka,
provodenje dijagnostickih postupaka 1 interpretiranje rezultata dijagnostickih postupaka,
sportska priprema osoba s invaliditetom, te su isti poblize opisani.



Strucni kadrovi u sportu

Trener i Osposobljeni trener

Clanak 54.

(1) Trener, u smislu ovoga Zakona, osoba je koja smije obavljati stru¢ne poslove u sportu iz
¢lanka 53. stavka 2., 3., 4., 5., 6. 7., 8., 10., 11. i 14. ovoga Zakona. Stru¢ne poslove iz ¢lanka
53. stavka 13. . ovoga Zakona smiju obavljati samo treneri razine 1 ili razine 2 iz ¢lanka 55.
stavka 1. ovoga Zakona.

(2) Uvjet za obavljanje poslova trenera je zavrsena jedna od razina obrazovanja iz
¢lanka 55. stavka 1. i 3. ovoga Zakona. Osobe koje zadovoljavaju uvjet iz ¢lanka 55. stavka 3. i
stavka 4. imaju pravo Koristiti stru¢ni naziv trener i sva prava koja iz toga proizlaze te mogu
obavljati poslove iz ¢lanka 53. stavka 2., 3., 4., 5., 6., 7., 8. 10., 11. i 14. ovog Zakona.

(3) Osposobljeni trener, u smislu ovoga Zakona, osoba je koja smije obavljati stru¢ne poslove u
sportu iz ¢lanka 53. stavka 4., 5., 6., 8., 10. 11. i 14. ovoga Zakona.

(4) Uvjet za obavljanje poslova osposobljenog trenera je zavrSen jedan od programa
osposobljavanja iz ¢lanka 55. stavka 2. ovoga Zakona.

Prijedlog obrazloZenja ¢lanka 54.

Ovaj clanak zakona definira dvije temeljne vrste struénih kadrova u sportu: trenera i
osposobljenog trenera. Razlika izmedu trenera i osposobljenog trenera proizlazi iz njihovih
kompetencija stecenih $kolovanjem odnosno osposobljavanjem. Trener u smislu ovog ¢lanka
smije obavljati 10 stru¢nih poslova u sportu. Osposobljeni trener u smislu ovog ¢lanka smije
obavljati 7 stru¢nih poslova u sportu. Trener u odnosu na osposobljenog trenera smije obavljati
strucne poslove iz stavka 2., 3. 1 7. ¢lanka 53. ovoga zakona. Ovaj ¢lanak ujedno propisuje
uvjete za obavljanje poslova trenera odnosno osposobljenog trenera sukladno predvidenim
razinama obrazovanja ili osposobljenosti iz ¢lanka 55.

Clanak 55.

(1) Razine trenera, prema razinama njihovog obrazovanja, podijeljene su u tri razine, od
najvise (razina 1) do najnize razine za pojedini sport ili sportsku rekreaciju (razina 3):

- razinu 1 ima osoba koja je zavrsila najmanje diplomski sveucilisni studij kineziologije,.

- razinu 2 ima osoba koja je zavrsila specijalisti¢ki diplomski struéni studij kineziologije
(strueni specijalist trenerske struke pojedinog sporta ili sportske rekreacije),

- razinu 3 ima osoba koja je zavrsila preddiplomski strucni ili sveucilisni studij kineziologije
(struc¢ni prvostupnik trenerske struke pojedinog sporta ili sportske rekreacije odnosno
prvostupnik kineziologije).

(2) Osposobljeni trener je osoba koja je zavrsila odgovaraju¢i program osposobljavanja iz
pojedinog sporta, sportske grane ili sportske rekreacije u ustanovama koje provode programe
sukladno propisima kojima se ureduje obrazovanje odraslih.

(3) Trenerom se smatra i osoba koja je zavrSila programe osposobljavanja za trenera nogometa
Nogometne akademije Hrvatskog nogometnog saveza, ukoliko se radi o programima koji su
uskladeni s programima za osposobljavanje ili licenciranje Europske nogometne asocijacije
(Union of European Football Associations, UEFA), a sukladno dobivenoj licenciji odnosno
pravilima Hrvatskog nogometnog saveza.

(4) Trenerom se smatra i osoba koja je osvojila medalju na olimpijskim igrama,
paraolimpijskim igrama, olimpijskim igrama gluhih, svjetskim ili europskim seniorskim



prvenstvima, a zavrSila je program osposobljavanja iz pojedinog sporta, sportske grane ili
sportske rekreacije u ustanovama koje provode programe sukladno propisima kojima se ureduje
obrazovanje odraslih.

Prijedlog obrazloZenja ¢lanka 55.

Stavak 1. uvazava Cinjenicu da u visokoSkolskom sustavu Republike Hrvatske postoje tri
stupnja (razine) Skolovanja za poslove trenera u sportu: 1) sveucilisni diplomski studij, 2)
specijalisticki strucni studij i 3) preddiplomski strucni ili sveucili$ni studij koji se izvodi u formi
izvanrednog i redovitog studija.

Stavak 2. definira osposobljenog trenera kao osobu koja je zavrSila odgovaraju¢i program
osposobljavanja iz pojedinog sporta, sportske grane ili sportske rekreacije u ustanovama koje
provode programe sukladno propisima kojima se ureduje obrazovanje odraslih.

Stavak 3. uvazava steCena prava koja proizlaze iz vaze¢eg Zakona o sportu. Naime, na temelju
vazeceg Zakona o sportu osobe koje su stekle svjedodzbu odnosno javnu ispravu o zavrSetku
Nogometne akademije mogu obavljati poslove trenera i smatraju se trenerima.

Stavak 4. takoder uvazava steCena prava koja proizlaze iz vazeCeg Zakona o sportu, a temeljem
kojih se osvajaci oOlimpijskih, svjetskih ili europskih seniorskih medalja sa zavrSenim
programom osposobljavanja smatraju trenerom.

Instruktor, uditelj ili voditelj
Clanak 56.

(1) Instruktor, ucitelj ili voditelj u smislu ovoga Zakona osoba je koja obavlja stru¢ne poslove u
sportu iz ¢lanka 53. stavka 8. i 10. ovoga Zakona.

(2) Uvjet za obavljanje poslova instruktora, ucitelja ili voditelja je zavrsen:

— preddiplomski stru¢ni ili sveucilisni studij kineziologije, ili

— specijalisticki diplomski stru¢ni ili sveucilisni studij kineziologije, ili

— odgovarajué¢i program osposobljavanja za instruktora, ucitelja ili voditelja pojedinog sporta,
sportske grane ili sportske rekreacije u ustanovama koje provode programe sukladno propisima
kojima se ureduje obrazovanje odraslih.

Prijedlog obrazloZenja ¢lanka 56.

Ovaj Clanak zakona definira instruktora, ucitelja ili voditelja kao stru¢nu osobu u sportu koja
obavlja stru¢ne poslove iz ¢lanka 53. stavka 8. 1 10. ovoga zakona, te ujedno predvida uvjete za
obavljanje poslova instruktora, ucitelja ili voditelja.

Kineziterapeut

Clanak 57.

(1) Kineziterapeut, u smislu ovoga Zakona, osoba je koja obavlja stru¢ne poslove u sportu iz
¢lanka 53. stavka 12. ovoga Zakona.

(2) Uvjet za obavljanje poslova kineziterapeuta je zavrsen:

— preddiplomski stru¢ni ili sveucilisni studij kineziologije (struéni prvostupnik kineziterapije),
ili

— specijalisti¢ki diplomski stru¢ni ili sveucilisni studij kineziologije sa zavrsenim izbornim
modulom iz kineziterapije.

Prijedlog obrazloZenja ¢lanka 57.
Ovaj Clanak zakona definira kineziterapeuta kao stru¢nu osobu u sportu koja obavlja stru¢ne
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poslove iz ¢lanka 53. stavka 12. ovoga zakona, te ujedno predvida uvjete za obavljanje poslova
kineziterapeuta. Radi se o specifiénom struénom poslu koji vaze¢i Zakon o sportu nije
prepoznavao.

Sportski menadZer (glavni tajnik, strucni tajnik, sportski direktor i sl.)
Clanak 58.

(1) Sportski menadzer, u smislu ovoga Zakona, osoba je koja obavlja struéne poslove iz ¢lanka
53. stavka 11. ovoga Zakona.

(2) Potrebnu stru¢nu spremu i druge uvjete za obavljanje poslova sportskog menadzera definira
svaka pravna osoba u sportu svojim statutom ili pravilnikom.

Prijedlog obrazloZenja ¢lanka 58.

Ovaj ¢lanak zakona definira sportskog menadzera kao stru¢nu osobu u sportu koja obavlja
strune poslove iz ¢lanka 53. stavka 11. ovoga zakona. Radi se o specificnom stru¢nom poslu
koji vazec¢i Zakon o sportu nije prepoznavao. Stavkom 2. ovoga ¢lanka definirana je potreba za
preciznijim odredivanjem potrebne struéne spreme i drugih uvjeta za obavljanjem ovih poslova.

Clanak 509.

Ukoliko postoji program za stjecanje licencije krovnih svjetskih ili europskih udruzenja
pojedinog sporta, a ¢iji je ¢lan nacionalni savez istoga sporta u Republici Hrvatskoj, program
osposobljavanja iz ¢lanka 55. i 56. ovoga Zakona, mora biti uskladen s programom Kkrovnih

svjetskih ili europskih udruzenja.

Prijedlog obrazloZenja ¢lanka 59.

Ovim ¢lankom se propisuje da u slucaju postojanja programa za stjecanje licencije krovnih
svjetskih ili europskih udruzenja pojedinog sporta, a €iji je lan nacionalni savez istoga sporta u
Republici Hrvatskoj, program osposobljavanja iz ¢lanka 55., 56., 1 57. ovoga zakona, mora biti

uskladen s programom krovnih svjetskih ili europskih udruzenja.
prijelazne i zavrSne odredbe koje se odnose na ¢lanke 53. do 59.
¢lanak xx.

(1) Osoba koja u trenutku stupanja na snagu ovoga zakona obavlja stru¢ne poslove u sportu iz
¢lanka 53., a ne ispunjava uvjete za obavljanje tih poslova iz ¢lanka 54. i ¢lanka 55. moze
nastaviti obavljanje tih poslova ukoliko ispunjava jedan od slijedecih uvjeta:

— da je iste poslove obavljala u razdoblju od najmanje deset (10) godina do dana stupanja
na snagu ovoga zakona. Potvrdu o tome izdaje nacionalni sportski savez odgovarajuceg
sporta ili nacionalna krovna sportska udruzenja,

— da je kao trener ili izbornik ili ¢lan stru¢nog stoZera nacionalne reprezentacije u
pojedinom sportu osvojila medalju na olimpijskim igrama, paraolimpijskim igrama,
olimpijskim igrama gluhih, svjetskim ili europskim prvenstvima,

— da je u razdoblju od najvise dvije (2) godine od dana stupanja na snagu ovoga zakona
upisala, a u razdoblju od najvise sedam (7) godina od dana stupanja na snagu ovoga
zakona i zavrSila odgovaraju¢i program osposobljavanja ili Skolovanja koji joj
omogucuje obavljanje tih poslova u skladu s ¢lankom 54. i ¢lankom 55..

(2) Ukoliko u trenutku stupanja na snagu ovoga Zakona ne postoji program osposobljavanja ili



visokoskolskog strucnog ili sveucilisnog obrazovanja za pojedini sport rokovi definirani u
stavku 1. alineja 3 ovoga ¢lanka pocinju te¢i od trenutka usvajanja/uspostave odgovarajuceg
programa osposobljavanja ili Skolovanja za pojedini sport.

(3)Ukoliko sportski klub nema zaposlenu odnosno angaziranu osobu za obavljanje stru¢nih
poslova u sportu, a nema mogucnosti zaposliti odnosno angazirati osobu potrebnih struénih
kvalifikacija, ukljucujuéi i trazena stru¢na znanja, vjestine i iskustvo pripadajuceg sporta za
obavljanje pojedinih stru¢nih poslova u sportu iz ¢lanka 53. stavak 2., 3. i 7., tada se navedeni
poslovi mogu povjeriti na obavljanje osobi osposobljenoj za obavljanje struénih poslova u
sportu, na temelju okvirnih planova i programa definiranih od strane osoba koje ispunjavaju
uvjete iz ¢lanka 55. stavak 1., 3. 1 4. za obavljanje stru¢nih poslova iz ¢lanka 53. stavak 2., 3. i
7., imenovanih od nacionalnih i zupanijskih sportskih saveza, odnosno na temelju verificiranih
programa stru¢nog tijela nacionalnog sportskog saveza odredenog sporta.

Prijedlog obrazloZenja ¢lanka xx.

Ovaj ¢lanak zakona definira pod kojim uvjetima osoba koja trenutno obavlja stru¢ne poslove iz
¢lanka 53., a pritom ne ispunjava uvjete za njihovo obavljanje iz ¢lanka 54. i ¢lanka 55., moze
neometano nastaviti obavljanje istih poslova ukoliko ispunjava jedan od tri uvjeta predvidena
stavkom 1. ovog ¢lanka. Na nacin definiran ovim ¢lankom omogucuje se svima koji trenutno
obavljaju pojedine stru¢ne poslove u sportu da to isto nastave obavljati te se na taj na¢in nikoga
ne iskljuCuje iz sustava sporta i respektira se trenutno realno stanje hrvatskoga sporta, a cilj je
opet proaktivno djelovati na buduénost i regulirati ulaz u sustav sporta i obavljanje strucnih
poslova u sportu.

Licenciranje za obavljanje strucnih poslova u sportu

Clanak 60.

(1) Stru¢ni kadrovi u sportu mogu obavljati stru¢ne poslove u sportu iskljué¢ivo uz odobrenje za
rad (u daljnjem tekstu: licencija) za pojedini sport, sportsku granu ili sportsku rekreaciju koju
izdaju nacionalna krovna sportska udruzenja, nacionalni sportski savezi ili udruge strucnih
kadrova u sportu sukladno listi iz ¢lanka 61. ovoga Zakona na razdoblje od najdulje cetiri
godine.

(2) Licenciranje stru¢nih kadrova u sportu se ne provodi za poslove iz ¢lanka 53. stavka 9. i 11.
ovoga Zakona.

Prijedlog obrazloZenja ¢lanka 60.

Ovim ¢lankom se propisuje da 0osobe koje ispunjavaju uvjete iz ovoga Zakona mogu obavljati
strucne poslove u sportu uz odobrenje za rad (licenciju) za pojedini sport, sportsku granu ili
sportsku rekreaciju koju izdaju nacionalna krovna sportska udruzenja, nacionalni sportski savezi
ili udruge stru¢nih kadrova u sportu na razdoblje od najdulje Cetiri godine.

Clanak 61.

Ministar nadlezan za sport donosi listu pravnih osoba ovlastenih za provodenje postupka
licenciranja stru¢nih kadrova u sportu.

Prijedlog obrazloZenja ¢lanka 61.
Clanak 61. propisuje da ministar nadlezan za sport donosi listu pravnih osoba ovlastenih za
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provodenje postupka licenciranja stru¢nih kadrova u sportu.

Clanak 62.

(1) Licenciranje struc¢nih kadrova u sportu ukljucuje izdavanje, produljivanje i oduzimanje
licencije.

(2) Nacionalna krovna sportska udruzenja, nacionalni sportski savezi ili udruge struc¢nih
kadrova u sportu prema listi iz ¢lanka 61. ovoga Zakona duzni su uz prethodnu suglasnost
Stru¢nog povjerenstva za licenciranje donijeti pravilnik o licenciranju stru¢nih kadrova u sportu
za pojedini sport, sportsku granu ili sportsku rekreaciju, koji se moraju objaviti u Narodnim
novinama. Za jedan sport ili sportsku granu moze biti donesen samo jedan pravilnik o
licenciranju strucnih kadrova.

(3) Prije trazenja prethodne suglasnosti Stru¢nog povjerenstva za licenciranje pravna osoba koja
donosi pravilnik o licenciranju stru¢nih kadrova u sportu mora provesti postupak javne rasprave
u minimalnom trajanju od 30 dana na nacin da prijedlog pravilnika o licenciranju strucnih
kadrova u sportu mora biti dostupan na internetskim stranicama pravne osobe koja donosi
pravilnik o licenciranju stru¢nih kadrova u sportu s jasno naznacenim nac¢inom sudjelovanja u
javnoj raspravi svim zainteresiranim osobama. Pravna osoba koja donosi pravilnik o
licenciranju stru¢nih kadrova u sportu u postupku trazenja prethodne suglasnosti mora
Stru¢nom povjerenstvu za licenciranje dostaviti sve pristigle prigovore tijekom javne rasprave i
pismena obrazlozenja pravne osobe vezane na pristigle prigovore.

(4) Struéno povjerenstvo za licenciranje iz stavka 2. ovoga ¢lanka osniva se kao stru¢no tijelo
radi pracenja obavljanja djelatnosti licenciranja stru¢nih kadrova u sportu. Ministarstvo
nadlezno za sport obavlja administrativne poslove za Stru¢no povjerenstvo za licenciranje.

(5) Stru¢no povjerenstvo za licenciranje ima 8 ¢lanova:

- 1 predstavnika KinezioloSkog fakulteta SveuciliSta u Zagrebu,

- 1 predstavnika Kinezioloskog fakulteta Sveucilista u Splitu,

- 1 predstavnika ministarstva koje imenuje ministar,

- 1 predstavnika Hrvatskog olimpijskog odbora,

- 1 predstavnika Hrvatskog paraolimpijskog odbora,

- 1 predstavnika Hrvatskog sportskog saveza gluhih,

- 1 predstavnika Zupanijskih sportskih zajednica,

- 1 predstavnika nacionalnog sportskog saveza,

od kojih je sedam stalnih ¢lanova, dok je predstavnik nacionalnog sportskog saveza, kao osmi
Clan, promjenjiv te se poziva u svaki pojedini postupak Stru¢nog povjerenstva za licenciranje ovisno o
sportu za koji se postupak provodi.

(6) Mandat ¢lanova Stru¢nog povjerenstva za licenciranje traje pet godina.

(7) Strucno povjerenstvo za licenciranje obavlja sljedece poslove:

— predlaze ministru nadleznom za sport listu pravnih osoba ovlastenih za provodenje postupka
licenciranja stru¢nih kadrova u sportu iz ¢lanka 61. ovoga Zakona,

— revidira 1 predlaze ministru nadleznom za sport izmjenu liste pravnih osoba ovlastenih za
provodenje postupka licenciranja stru¢nih kadrova u sportu iz ¢lanka 61. ovoga Zakona,

— daje suglasnost na pravilnike iz ¢lanka 62. stavka 2. ovoga Zakona,

— djeluje kao drugostupanjsko tijelu u slucaju spora oko izdavanja, produljivanja ili oduzimanja
licencije koju izdaju pravne osobe ovlaStene za provodenje postupka licenciranja strucnih
kadrova u sportu iz ¢lanka 61. ovoga Zakona i odluka Stru¢nog povjerenstva za licenciranje
smatra se kona¢nom,

— prati rad pravnih osoba ovlaStenih za provodenje postupka licenciranja struénih kadrova u
sportu iz Clanka 61. ovoga Zakona i moze u bilo kojem trenutku zatraziti izmjene i dopune
pravilnika iz stavka 2. ovoga ¢lanka odnosno ponistiti prethodnu suglasnost na doneseni



pravilnik o licenciranju struc¢nih kadrova u sportu za pojedini sport, sportsku granu ili sportsku
rekreaciju,

— moze ponistiti izdanu ili produzenu licenciju odnosno oduzeti licenciju koju je izdala pravna
osoba ovlastena za provodenje postupka licenciranja struc¢nih kadrova u sportu iz ¢lanka 61.
ovoga Zakona

— obavlja poslove definirane ¢lankom 64. ovoga Zakona.

(8) Odluke Stru¢nog povjerenstva za licenciranje donose se vecinom glasova svih ¢lanova
Stru¢nog povjerenstva za licenciranje.

(9) Djelokrug, nacin rada, ovlasti te postupak i uvjeti davanja prethodne suglasnosti na prijedlog
pravilnika o licenciranju stru¢nih kadrova Stru¢nog povjerenstva za licenciranje poblize se
ureduje pravilnikom koji donosi ministar.

(10) Pravilnikom iz stavka 2. ovoga c¢lanka propisuju se uvjeti, nacin i postupak izdavanja,
produljivanja i oduzimanja licencije za svaki pojedini sport, sportsku granu ili sportsku
rekreaciju, vremensko trajanje licencije, dodatni uvjeti za licenciranje (trenersko iskustvo,
natjecateljsko iskustvo, ostvareni sportski rezultati, usavrsavanje i sli¢no), te ostale uvjete u vezi
s licenciranjem (pohadanje seminara, troskovi izdavanja licencija, ¢lanarina i ostalo).

(11) Pravilnik iz stavka 2. ovoga ¢lanka mora sadrzavati i opéa eticka i moralna nacela rada i
ponaSanja kojih se moraju pridrzavati licencirani stru¢ni kadrovi u sportu odnosno propisati
sankcije i postupke koji ukljucuju i trajno oduzimanje licence i trajnu zabranu obavljanja
struénih poslova u sportu radi krSenja op¢ih etickih i moralnih nacela rada i ponasanja.

(12) Pravilnik iz stavka 2. ovoga c¢lanka, moze sadrzavati odredbe o licenciranju koje su
propisale krovne europske ili svjetske organizacije, kao i medunarodno priznate neformalne ili
formalne oblike osposobljavanja ili stjecanja stru¢nih kvalifikacija.

Prijedlog obrazloZenja ¢lanka 62.

Ovim ¢lankom se definira licenciranje stru¢nih kadrova u sportu, a koje ukljucuje izdavanje,
produljivanje i oduzimanje licencije. Osim toga, propisuje se da su Nacionalna krovna sportska
udruzenja, nacionalni sportski savezi ili udruge strucnih kadrova u sportu prema listi iz ¢lanka
61. ovoga zakona duzni uz prethodnu suglasnost ministra donijeti pravilnik o licenciranju
strucnih kadrova u sportu za pojedini sport, sportsku granu ili sportsku rekreaciju, koji se mora
objaviti u Narodnim novinama. Nadalje, propisuju se uvjeti, nafin i postupak izdavanja,
produljivanja i oduzimanja licencije, vremensko trajanje licencije, dodatni uvjeti za licenciranje
te ostali uvjeti u vezi s licenciranjem.

Clanak 63.

(1) Licencije stru¢nih kadrova prema pravilniku iz ¢lanka 62. stavka 2. ovoga Zakona moraju se
dijeliti na vise razina licencije koje moraju odgovarati raspodjeli razina iz ¢lanka 55. ovoga
Zakona. Uz svaku razinu licencije moraju biti navedeni i opisani stru¢ni poslovi u sportu u
skladu s ¢lankom 53. ovoga Zakona koje osoba s tom razinom licencije smije obavljati.

(2) Kao dodatni uvjet za stjecanje vise razine licencije od pocetnih razine licencije Pravilnikom
iz ¢lanka 62. stavka 2. ovoga Zakona mogu se propisati i odredeni formalni ili neformalni
program usavrsavanja strucnih kadrova u sportu.

(3) Osobe sa zavrsenim stru¢nim ili sveucilisnim preddiplomskim ili diplomskim studijem
kineziologije koje nemaju izborni modul (usmjerenje) iz pojedinog sporta, sportske grane ili
sportske rekreacije ostvaruju pravo na licenciju u skladu sa struénom spremom i razinom
skolovanja. Pravilnikom iz ¢lanka 62. stavka 2. ovoga Zakona mogu se u tim slucajevima
propisati neki dodatni uvjeti (trenersko iskustvo, ostvareni trenerski rezultat, natjecateljsko
iskustvo, postignuti natjecateljski rezultat u tom sportu, sudjelovanje na stru¢nim trenerskim
seminarima, ostala stru¢na znanja, vjestine i sl.) koje osoba mora ostvariti.



Prijedlog obrazloZenja ¢lanka 63.

Clanak 63. propisuje pod kojim uvjetima se licencije struénih kadrova mogu dijeliti na vise
razina licencija, da se kao dodatni uvjet za stjecanje viSe razine licencije mogu propisati i
odredeni formalni i neformalni program usavrSavanja stru¢nih kadrova u sportu, kao i ostala
struéna znanja, vjeStine i iskustvo pripadajuceg sporta. Nadalje, propisuje koju licenciju i pod
kojim uvjetima mogu ostvariti osobe sa zavrSenim stru¢nim ili sveuciliSnim studijem
kineziologije bez usmjerenja iz pojedinog sporta ili sportske grane te ako ne postoji adekvatan
broj stru¢nih kadrova u pojedinom sportu, sportskoj grani ili sportskoj rekreaciji koje osobe i
pod kojim uvjetima mogu biti ukljuéene u licenciranje.

Clanak 64.

(1) Stru¢no povjerenstvo za licenciranje nadlezno je tijelo za provodenje postupka i utvrdivanje
uvjeta za priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija, izdavanje rjesenja o priznavanju
inozemnih stru¢nih kvalifikacija, davanje informacija o postupku i uvjetima za priznavanje
inozemnih struénih kvalifikacija, te za poduzimanje ostalih radnji sukladno Zakonu o
reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija za regulirane profesije
sportskog trenera, sportskog instruktora ili ucitelja i sportskog voditelja.

(2) Uvijeti za priznavanje inozemnih struc¢nih kvalifikacija za obavljanje reguliranih profesija
sportskog trenera, sportskog instruktora ili ucitelja i sportskog voditelja u svrhu poslovnog
nastana, kao i detaljnija pravila za slobodno pruzanje usluga na privremenoj ili povremenoj
osnovi na temelju inozemnih strucnih kvalifikacija, utvrditi ¢e ministar pravilnikom.

(3) Protiv rjesenja Stru¢nog povjerenstva za licenciranje kojim se odlucuje o zahtjevu za
priznavanje inozemne struc¢ne kvalifikacije u Republici Hrvatskoj za regulirane profesije iz
stavka 1. ovog ¢lanka nije dopustena zalba ali se moze pokrenuti upravni spor pred nadleznim
upravnim sudom.

(4) Priznavanjem inozemne stru¢ne kvalifikacije u Republici Hrvatskoj za regulirane profesije
iz stavka 1. ovoga clanka ne prejudicira se ishod postupka izdavanja licence sukladno
odredbama ovoga Zakona.

Prijedlog obrazloZenja ¢lanka 64.

Clanak 64. propisuje da je Ministarstvo nadlezno za sport nadlezno tijelo za provodenje
postupka i utvrdivanje uvjeta za priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija, izdavanje rjeSenja
o priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija, davanje informacija o postupku i uvjetima za
priznavanje inozemnih stru¢nih kvalifikacija te za poduzimanje ostalih radnji sukladno Zakonu
o reguliranim profesijama 1 priznavanju inozemnih stru¢nih kvalifikacija za regulirane profesije
sportskog trenera, sportskog instruktora ili ucitelja i sportskog voditelja. Nadalje, propisuju se
da ¢e uvjete za priznavanje struc¢nih kvalifikacija za obavljanje reguliranih profesija sportskog
trenera, sportskog instruktora ili ucitelja i1 sportskog voditelja u svrhu poslovnog nastana, kao 1
detaljnija pravila za slobodno pruzanje usluga na privremenoj ili povremenoj osnovi na temelju
inozemnih stru¢nih kvalifikacija, utvrditi pravilnikom ministar.



Registar strucnih kadrova u sportu
Clanak 65.

(1) Pravne osoba ovlastene za provodenje postupka licenciranja stru¢nih kadrova u sportu iz
Clanka 61. ovoga Zakona ustrojavaju i vode registar licenciranih struénih kadrova u svom
sportu, sportskoj grani ili sportskoj rekreaciji.

(2) Registar iz stavka 1. ovoga ¢lanka sadrzi ime i prezime osobe koja je licencirana za
obavljanje stru¢nih poslova u sportu, OIB, adresu prebivalista, podatke o razini licencije, razinu
Skolovanja ili osposobljenosti, pravna osoba u kojoj obavlja stru¢ne poslove, ustanovu koja je
izdala diplomu ili svjedodzbu o stru¢noj spremi ili osposobljenosti, usavrsavanju (seminari i
sli¢no) te podatke o vazenju licencije.

(3) Registri iz stavka 1. ovoga ¢lanka moraju biti objavljeni na mreznoj stranici nacionalnog
sportskog saveza pojedinog sporta uz postivanje propisa koji reguliraju zastitu osobnih
podataka.

Prijedlog obrazloZenja ¢lanka 65.

Clanak 65. propisuje da nacionalna krovna sportska udruZenja, nacionalni savezi, udruge
strunih kadrova (trenera, instruktora ili ucitelja te voditelja) ustrojavaju i vode registre stru¢nih
kadrova u sportu, koje podatke moraju sadrzavati te da moraju biti objavljeni na mrezni
stranicama uz poStivanje propisa koji reguliraju zastitu osobnih podataka.

Clanak 66.

Odredbe ovoga Zakona koje se odnose na strucne poslove i strucne kadrove u sportu ne
primjenjuju se na: Sah, bridz, motociklizam, sportski ribolov, sportski ribolov na moru,
zrakoplovstvo, motonautika, jet ski, automobilizam i karting.

Prijedlog obrazloZenja ¢lanka 66.

Ovim c¢lankom su od primjene odredbi ovoga zakona koje se odnose na strucne poslove i
strucne kadrove u sportu izuzeti Sah, bridz, motociklizam, sportski ribolov, sportski ribolov na
moru, zrakoplovstvo, motonautika, jet ski, automobilizam i karting.

Zastita strucnog rada koji se financira iz sredstava javnih potreba u sportu
(umetnuti u odgovarajuci dio Zakona o sportu)

Clanak 1.

(1) Za sklapanje ugovora o radu za obavljanje stru¢nih poslova u sportu iz ¢lanka 53. ovoga
Zakona, izuzev stavka 9. i 11., a koji se financiraju ili sufinanciraju iz sredstava javnih potreba u
sportu u smislu ¢lanka 103. stavka 1. i ¢lanka 104. stavka 4. ovoga Zakona obavezno je
raspisivanje javnog natjecaja ili poziva.

(2) Javni natjecaj/poziv iz stavka 1. ovoga ¢lanka raspisuje i objavljuje nadlezno tijelo pravne
osobe s kojom se sklapa ugovor o radu za obavljanje stru¢nih poslova u sportu iz ¢lanka 53.
ovoga Zakona.

(3) Javni natjecaj/poziv iz stavka 1. ovoga ¢lanka objavljuje se u javnim glasilima i na
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internetskim stranicama pravne osobe koja raspisuje natjeCaj/poziv. Javni natjecaj/poziv iz
stavka 1. ovoga Clanka koji objavljuje nacionalni sportski savez ili nacionalna krovna sportska
udruga objavljuje se i u ,,Narodnim novinama*.

(4) U javnom natjecaju/pozivu iz stavka 1. ovoga ¢lanka objavljuje se detaljan opis stru¢nog
posla za ¢ije obavljanje se raspisuje javni natjecaj/poziv, potrebna stru¢na sprema i drugi uvjeti
koje mora ispunjavati kandidat, rok do kojega se primaju prijave kandidata i rok u kojem ce
prijavljeni kandidati biti obavijesteni o ishodu javnog natjecaja/poziva.

(5) Rok do kojega se primaju prijave kandidata ne moze biti kra¢i od osam (8) radnih dana od
dana objave natjecaja/poziva, a rok u kojem se kandidati obavjeStavaju o ishodu javnog
natjeCaja/poziva ne moze biti dulji od Cetrdeset pet (45) radnih dana od dana isteka roka za
podnosenje prijave.

(6) Ukoliko se na javni natjeCaj/poziv iz stavka 1. ovoga Zakona ne javi niti jedna osoba s
odgovaraju¢om stru¢nom spremom iz ¢lanka 54. i 55. ovoga Zakona, ukljucujuéi i trazena
struna znanja, vjestine i iskustvo pripadajuceg sporta, a obavljanje stru¢nih poslova za koje je
raspisan javni natjecaj/poziv ne trpi odgodu, ugovor o radu moze se sklopiti i S 0sobom koja je
koja je zavrsila odgovaraju¢i program osposobljavanja iz pojedinog sporta, sportske grane ili
sportske rekreacije u ustanovama koje provode programe sukladno propisima kojima se ureduje
obrazovanje odraslih.

(7) U slu¢aju novog sklapanja ugovora o radu ili drugog odgovaraju¢eg ugovora, kao i kod
reizbora osobe koja obavlja stru¢ne poslove u sportu nadlezno tijelo pravne osobe S kojom je
zasnovan ugovor o radu ili drugi odgovaraju¢i ugovor za obavljanje stru¢nih poslova u sportu
mora raspisati novi javni natjec¢aj/poziv u skladu s odredbama ovoga ¢lanka.

(8) Obaveza objavljivanja javnog natjecaja/poziva ne odnosi se na izbornike, trenere i ¢lanove
stru¢nih stozera nacionalnih selekcija, te osobe koje obavljaju stru¢ne poslove u s.d.d.

(9) Ukoliko se raspisuje javni natjecaj/poziv iz stavka 1. ovog Zakona za obavljanje stru¢nih
poslova u sportu za kojeg, u trenutku stupanja na snagu ovoga Zakona, ne postoji program
Skolovanja ili osposobljavanja, te se za obavljanje tih poslova ne moze zaposliti osoba potrebnih
sporta, za obavljanje pojedinih strucnih poslova u sportu iz ¢lanka 53. stavak 2., 3.1 7., a
obavljanje stru¢nih poslova za koje je raspisan javni natjecaj/poziv ne trpi odgodu, iznimno se
moze sklopiti ugovor 0 radu ili drugi odgovarajuci ugovor, i s osobom koja ima trazena stru¢na
znanja, vjestine i iskustvo pripadajuceg sporta, uz primjenu odredbi stavka 6. i 7. ovoga ¢lanka,
a najduze do trenutka usvajanja/uspostave odgovarajueg programa osposobljavanja ili
Skolovanja za pojedini sport, a kada vrijede rokovi iz ¢lanka xx stavka 2. ovog Zakona.

Prijedlog obrazloZenja ¢lanka 1.

Ovim ¢lankom predvida se obveza raspisivanja javnog natjeCaja/poziva za sklapanje ugovora o
radu za obavljanje stru¢nih poslova u sportu iz ¢lanka 53. ovoga Zakona koji se financiraju ili
sufinanciraju iz sredstava javnih potreba u sportu. Navedena se obveza raspisivanja javnog
natjecaja/poziva ne odnosi na izbornike, trenere i ¢lanove strucnih stozera nacionalnih selekcija,
te osobe koje obavljaju stru¢ne poslove u s.d.d.

Prijedlog pojasnjenja iz uvoda Zakona o sportu (KIF)
Stru¢ni kadrovi u sportu

Prema podacima studije Treneri i stru¢ni poslovi u hrvatskome sportu? poslove trenera u ovome
trenutku obavlja oko 11.500 trenera, od ¢ega 37,2% ne ispunjava zakonske uvjete, a u strukturi
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kvalificiranih trenera koji ¢ine 62,8% ukupnog broja trenera udio od 52,3% pripada trenerima
koji su osposobljeni za rad u sportu na temelju programa za stjecanje licencije krovnih svjetskih
ili europskih udruZenja odredenoga sporta te ispunjavaju zakonske uvjete za obavljanje
trenerskih poslova. Zakon o sportu (Narodne novine, broj 71/06, 124/10, 124/11, 86/12 i 94/13)
propisao je kako poslove trenera moze obavljati osoba koja je za te poslove osposobljena u
ustanovi za osposobljavanje kadra na temelju programa za stjecanje licencije krovnih svjetskih
ili europskih udruzenja odredenog sporta, a na temelju ¢ega samo na primjeru nogometa
dolazimo do otprilike 50% ukupno potrebnih trenera u RH koji mogu ste¢i potrebnu
kvalifikaciju uz pomo¢ osposobljavanja. U novom nacrtu prijedloga Zakona o sportu zadrzat ¢e
se pravo obavljanja stru¢nih poslova u sportu temeljem stecenih prava koja proizlaze iz Zakona
0 sportu iz 2006. godine, gore navedenim osobama kao i osobama koje su osvojile medalju na
olimpijskim igrama, svjetskim i europskim seniorskim prvenstvima ili koje su poslove trenera
obavljale najmanje 10 godina, a stru¢no su osposobljene u ustanovama za osposobljavanje
kadrova u sportu. Zabrinutost da ¢e zbog navedenog postati upitno djelovanje lokalnih
amaterskih klubova nije opravdana, jer svi kadrovi koji danas obavljaju stru¢ne poslove u
sportu mo¢i ¢e ih nastaviti obavljati i dalje osobito u sportovima u kojima do sada nije
organiziran i proveden sustav osposobljavanja niti $§kolovanja kadrova u sportu.

Rezultati Studije? pokazali su kakvo je stanje socijalnog i radnog statusa veéine trenera, a koji
posao obavljaju u klubovima kao honorarci ili volonteri (72,6%). Vrlo je mali postotak trenera
profesionalaca (27,4%) i jos manji stalno zaposlenih trenera (11,1%). Ovaj prijedlog Zakona
djeluje proaktivno u smislu povecavanja broja angaziranih sportskih trenera temeljem Zakona o
radu uspostavljajuéi ili profesionalni radni odnos s jednim dijelom trenera ili njihovo
angaziranje temeljem nekog drugog oblika ugovornog odnosa, postujuc¢i obvezu namjenskog
troSenja sredstava javnih potreba u sportu.

2 Treneri i stru¢ni poslovi u hrvatskome sportu (Kinezioloski fakultet Sveugilista u Zagrebu,
2011.)

Struéni poslovi u sportu

Ovo podrucje ureduje se na nacin da ¢e se kao 1 u vecini zemalja osposobljene osobe smatrati
trenerima zato $to trener nije obrazovna, ve¢ stru¢na kvalifikacija odnosno profesija prepoznata
u cijelom svijetu, a propisat ¢e se vise razina struc¢nih kvalifikacija koje su podloga za uvodenje
sustava licenciranja stru¢nih kadrova u sportu. Podjela na vise razina prilagodena je realnosti
svakog sporta, ali 1 jam¢i zaStitu osoba s najviSim razinama obrazovnih kvalifikacija u sportu.
Osoba sa zavrSenim preddiplomskim 1 diplomskim struénim ili sveuciliSnim studijem
kineziologije 1 s usmjerenjem pojedinog sporta mora imati viSu razinu licencije od osobe
osposobljene programima osposobljavanja. Visa razina licencije znaci viSu razinu kompetencije
za obavljanje slozenijih stru¢nih poslova (planiranje, programiranje, provodenje i kontrola
sportske pripreme) u sportu i sportskoj rekreaciji. Jasnije se definiraju programi
osposobljavanja koji se moraju provoditi sukladno propisima koji reguliraju podrucje
obrazovanja odraslih ako su oni pocetna razina za rad u sportu. Ovim izmjenama nacionalni
sportski savezi ili udruge sportskih djelatnika pojedinog sporta bit ¢e obvezni donijeti
pravilnike o licenciranju uz prethodnu suglasnost ministarstva nadleznog za sport. Takoder se
ovim izmjenama 1 dopunama jasnije definiraju i1 to€no odreduju nazivi koji se stjecu
osposobljavanjem te vrste strucnih poslova u sportu koje se mogu obavljati, kao 1 nacin
stjecanja kvalifikacija u Republici Hrvatskoj. Uvodenjem obveze licenciranja od saveza, dakle
donoSenje pravilnika o licenciranju koji ¢e donijeti nacionalni sportski savez ili udruga stru¢nih
djelatnika pojedinoga sporta, definirat ¢e se konkretni uvjeti koje mora zadovoljiti stru¢na
osoba za obavljanje stru¢nih poslova u konkretnom sportu. Licenciranjem od saveza dobit

12



¢emo pravilnike o licenciranju koji ¢e obuhvatiti realnost svakoga pojedinog sporta, a
suglasnost na pravilnik i uskladenost sa Zakonom o sportu obvezat ¢e ih na zastitu stru¢noga
rada. Savezima se omogucava unosSenje postojecih formalnih ili neformalnih kvalifikacija izvan
obrazovnog sustava Republike Hrvatske u sustav licenciranja i time licencija saveza postaje
dozvola za rad u Republici Hrvatskoj. Definira se i postupak priznavanja inozemnih stru¢nih
kvalifikacija u sportu, kojim se ne prejudicira ishod licenciranja.
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